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ACTIEPLANNEN 

AP1090 Inzetten op expertise, verbinding en participatie 
 Rekening 2022 Rekening 2023 MJP 2023 NIEUW 

Exploitatie    

Uitgaven 0 102 1.000 

Totaal Exploitatie 0 -102 -1.000 

 

ACTIES 

A10900 Via vorming en/of trajectbegeleiding de expertise rond het thema 
diversiteit versterken bij de interne diensten en/of verenigingen 
Status 

In uitvoering 

Stand van zaken (indicator) 

 
Stand van zaken (toelichting) 

Eind 2019 was er een basisvorming voor personeel rond het thema 'polarisatie'. 

In het voorjaar van 2022 volgde de communicatiedienst een vormingstraject rond 'inclusief 
communiceren' via het Agentschap Inburgering en Integratie.  

In 2022 werden projectsubsidies Plan Samenleven binnengehaald met partners Ninove, 
Geraardsbergen en het Agentschap Inburgering en Integratie. Hierbij leggen we de focus op een 
brugfiguur onderwijs en het toeleiden van jongeren naar sport en cultuur. Het Agentschap 
ondersteunt onze medewerkers en vrijwilligers hierbij. Voor de actie 'toeleiden van jongeren naar 
sport en cultuur' werd er in 2023 gekozen om een partnerschap aan te gaan met de 
gerenommeerde vzw Habbekrats. Zo werd het project 'Kidz on Tour' uitgedacht. Een sterk 
vernieuwend, inclusief en verbindend project dat zich richt op de vrije tijd van kinderen en 
jongeren en op zoek wil gaan naar verbinding met bestaande verenigingen.  Habbekrats was eind 
2023 iedere woensdag aanwezig in de Hangout voor jongeren vanaf 12 jaar. Verder wordt er in het 
onderzoek gepeild naar de zelfontplooiingsmogelijkheden van de jongeren met als doel hen te 
ondersteunen in projecten die ze zelf willen ontwikkelen en trekken. Resultaten van dit 
onderzoek worden verwacht midden 2024.  

Via het project Dender 360°, een samenwerking tussen Aalst, Ninove, Geraardsbergen, Liedekerke 
en Denderleeuw om het thema polarisatie en extremisme onder de aandacht te brengen, werden 
er een reeks webinars aangeboden over online haatspraak en polarisatie. Deze webinars werden 
gegeven door Textgain, een spin-off van de Universiteit Antwerpen dat het Europees 
onderzoekscentrum naar online haatspraak en desinformatie leidt, en gevolgd door de dienst 
communicatie en de inclusieambtenaar. Tevens werd Khalid Benhaddou in Utopia Aalst 
uitgenodigd voor een stevige voorstelling/babbel met als titel: 'jongeren hier en hun reactie op de 
oorlog Palestina-Israël.' Een eindrapport van het project Dender 360° werd voorgelegd aan de 
subsidiërende overheid en 'goed bevonden'.  Een verlenging van het project wordt voorzien in 
2024. 

Zie ook A30002 Vorming organiseren voor personeel in de vakantieopvang om het Nederlands als 
speeltaal te stimuleren - A10901 Inzetten op partnerschappen en samenwerking met lokale 
verenigingen die zich inzetten voor de thema's 'Samenleven in diversiteit', 'Integratie' en/of 
'Samenlevingsopbouw'. 
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Tijd (indicator) 

 
Tijd 

Vertraagd 

 

Geld (indicator) 

 
Geld 

 

(budget) Jaarrekening 2023 
 Rekening 2022 Rekening 2023 MJP 2023 NIEUW 

E Exploitatie    

Uitgaven 0,00 102,23 1.000,00 

Totaal Exploitatie 0,00 -102,23 -1.000,00 

 
A10901 Inzetten op partnerschappen en samenwerking met lokale verenigingen 
die zich inzetten voor de thema's 'Samenleven in diversiteit', 'Integratie' en/of 
'Samenlevingsopbouw'. 
Status 

Continu 

Stand van zaken (indicator) 

 
Stand van zaken (toelichting) 

De dienst Samenleven investeert in het uitbouwen van goede relaties met organisaties in 
Denderleeuw die zich inzetten voor het thema 'samenleven in diversiteit'. Enerzijds leren wij zo 
als lokaal bestuur de werking van deze organisaties goed kennen en anderzijds ondervinden deze 
organisaties op die manier geen drempel om aan ons lokaal bestuur zaken te vragen of om in de 
gemeente activiteiten te organiseren. 

Twee maal per jaar wordt in principe een integratieraad georganiseerd waar verenigingen elkaar 
treffen. Omwille van de coronacrisis, kwam de integratieraad een tijd niet samen. Wel werd in het 
kader van de coronacrisis verder gewerkt met de groep van sleutelfiguren van de verschillende 
organisaties (Bolingo, Gerwabel, Hougaf vzw, vzw AISB, Safa Dender, Corasun, Waka Waka, 
Evangelische kerk). Sinds oktober 2021 werd deze groep van sleutelfiguren niet meer actief 
uitgenodigd gezien de vacante positie voor een inclusieambtenaar. De nieuwe inclusieambtenaar 
die in het eerste kwartaal van 2023 werd aangeworven kreeg in de loop van november een eerste 
werksessie aangeboden door het Agentschap Integratie en Inburgering  met als thema 'werken 
met sleutelfiguren en participatie'.  Deze begeleiding wordt in 2024 verder gezet. 

Ons lokaal bestuur heeft momenteel een samenwerkingsovereenkomst met Avansa 
(Babbelonië), het CAW, De Geburen (voedselbedeling), Femma, "Iedereen verdient 
vakantie", Samana (versterking chronisch zieken & mantelzorgers), PIN (integratie),... . 

In de loop van 2023 werd de samenwerkingsovereenkomst met SAAMO stop gezet, ook de 
samenwerking met Uit de Marge (jeugdopbouwwerk) kwam tot een einde. Het lokaal bestuur 
nam met eigen personeel een deel van de taken over. Zo werd er een coördinator kinderarmoede 
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aangeworven en een halftijdse coördinator voor de Palaver. De laagdrempelige ontmoetingsplek 
bleef zo toegankelijk voor iedereen en activiteiten zoals Samenspel bleven doorlopen. De 
zitdagen van de partners konden op die manier ook behouden worden.   

Er kwamen 2 nieuwe samenwerkingsovereenkomsten tot stand. Zo werd de 
samenwerkingsovereenkomst die 'Iedereen verdient vakantie' had met SAAMO overgenomen. 
Daarnaast kwam er vanuit middelen van Plan Samenleven een samenwerkingsovereenkomst met 
vzw Habbekrats tot  stand om de jeugd via het project 'Kidz on tour'  op een 'outreachende' wijze 
toe te leiden naar sport en cultuur. Habbekrats werkt preventief en biedt aan kinderen en 
jongeren van 7 tot 25 jaar instapklare projecten aan op basis van een evenwichtige mix van 
ontmoeten, verwonderen en verbinden binnen een filosofie van gelijkheid, rechtvaardigheid en 
solidariteit.   

Zie ook A40222 Aangaan en versterken van samenwerkingsverbanden met externe partners om 
betere hulp aan klanten te kunnen bieden. 

 

Tijd (indicator) 

 
Tijd 

 

Geld (indicator) 

 
Geld 

 

(budget) Jaarrekening 2023 
 Rekening 2022 Rekening 2023 MJP 2023 NIEUW 

 

ACTIEPLANNEN 

AP1091 Nieuwe inwoners op weg helpen bij hun integratieproces 
 Rekening 2022 Rekening 2023 MJP 2023 NIEUW 

Exploitatie    

Uitgaven 66.644 69.919 72.000 

Totaal Exploitatie -66.644 -69.919 -72.000 

 

ACTIES 

A10910 Onthaalmomenten voor alle nieuwe inwoners organiseren 
Status 

In uitvoering 

Stand van zaken (indicator) 

 
Stand van zaken (toelichting) 
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Op zondag 17 september 2023 werd het onthaalmoment voor de nieuwe inwoners van 2022 
georganiseerd in de parketzaal van t Kasteeltje. Het moment werd voorzien op die dag om aan te 
sluiten op de activiteiten rond 't Kasteeltje in kader van Autoloze Zondag.   

Op basis van de lijst die we ontvingen van de dienst Burgerzaken werden 1195 personen 
uitgenodigd voor dit moment met koffie en taart. Op de dag zelf waren er een 50-tal mensen 
aanwezig. De sfeer was heel gemoedelijk en positief.  De aanwezigen kregen de kans om op een 
informele en persoonlijke manier kennis te maken met de burgemeester en schepenen.   

  

Daarnaast werden er in de maand december 2 bustours georganiseerd. Dit naar aanleiding van 
contacten die de schoolopbouwwerker lager onderwijs had aan de schoolpoort met ouders van 
nieuwe leerlingen. Hij toetste het voorstel af bij de directies van de Denderleeuwse scholen, 3 
scholen gaven aan interesse te hebben in het project . 

Op 13/12 werd een eerste tour georganiseerd voor het KCD, op 18/12 voor het BSGO Atheneum en 
VBS 't Landuiterke. Hoewel de opkomst eerder laag was, heeft het project zeker een 
meerwaarde. De deelnemers gaven na afloop van de tour aan veel te hebben bijgeleerd en 
toonden oprechte interesse. De locaties die op de meeste interesse konden rekenen waren de 
bibliotheek, het sportpark en de academie voor podiumkunsten, met andere woorden locaties die 
zich situeren in het vrijetijdsgebeuren.   

De organisatie van de bustour zal geëvalueerd worden in 2024 . 

Zie ook A10911 

 

Tijd (indicator) 

 
Tijd 

 

Geld (indicator) 

 
Geld 

 

(budget) Jaarrekening 2023 
 Rekening 2022 Rekening 2023 MJP 2023 NIEUW 

E Exploitatie    

Uitgaven 0,00 1.776,00 2.000,00 

Totaal Exploitatie 0,00 -1.776,00 -2.000,00 

 
A10911 Het onthaalbeleid voor nieuwe inwoners van buitenlandse herkomst 
verder professionaliseren met focus op Nederlands en toeleiding naar de 
diensten 
Status 

Continu 

Stand van zaken (indicator) 
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Stand van zaken (toelichting) 

Sinds juli 2021 is er vanuit PIN (Partners in Integratie) vzw een voltijdse toeleider aan het werk. 
Haar opdracht bestaat er in om alle nieuwe inwoners van buitenlandse herkomst een 
onthaalgesprek en indien nodig - onthaaltraject - aan te bieden. Belangrijke focus binnen de 
onthaalgesprekken is de Nederlandse taal en het toeleiden naar de taallessen en oefenkansen op 
ons grondgebied. Daarnaast is de toeleider een belangrijke partner en signaalgever voor de 
uitbouw van het integratiebeleid in Denderleeuw.  

In het voorjaar van 2023 werd de taak van de toeleider van Pin vzw tijdelijk uitgebreid met een 2e 
gesprek. Naast het onthaalgesprek, probeert de toeleider de personen met wie ze contact had en 
die aanvankelijk hadden aangegeven om geen Nederlandse lessen op te nemen bij aankomst in 
de gemeente, na een jaar terug op te bellen. Dit met als doel na te gaan of zij ondertussen al dan 
niet gestart zijn met Nederlandse lessen en wat de eventuele drempels zijn waar tegenaan 
gebotst wordt om deze lessen te volgen. 90 Personen werden bereikt: 

 21 personen waren ondertussen gestart met NT2-lessen,  

 15 personen gaven aan een afspraak te hebben voor een taalscreening, 

 9 personen gaven aan geen cursus te willen volgen,  

 13 personen waren vrijgesteld door pensioen of verhuizing en 

 32 personen hadden nog geen taaltest afgelegd en ook nog geen afspraak gemaakt.  

Bijkomend werd aan 40 personen gevraagd of ze interesse hadden in een extra oefenkans 
Nederlands. Op deze vraag gaven 31 mensen een positief antwoord. Onregelmatige werkuren 
en/of geen opvang voor de kinderen zijn de meest gehoorde obstakels die mensen moeten zien 
te overwinnen om op vaste tijdstippen naar een NT2-cursus te gaan of een oefenkans bij te 
wonen.  

  

  2021 (juni-
december) 2022 2023  2024 2025 

Nieuwe inwoners in Denderleeuw 733 1168 1283     

      van Belgische herkomst 352 (48%) 629 504 
(39,3%)     

      van buitenlandse herkomst 381 (52%) 539 799 
(60,7%)     

Aantal nieuwe inwoners van buitenlandse 
herkomst die een onthaalgesprek kregen 
met de toeleider van vzw PIN 

258 (68%) 322 245     

Aantal nieuwe inwoners van buitenlandse 
herkomst die niet konden bereikt worden 
(geen telefoonnummer, niet opgenomen) 

123 (23%) 171 307 
(38%)     
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Aantal nieuwe inwoners die geen interesse 
hadden in of nood hadden aan een 
onthaalgesprek 

9% 101* 63 (8%)     

Aantal onthaalgesprekken vanuit zij-
instroom (geen nieuwe inwoners die 
automatisch worden aangeschreven, maar 
mensen die over ons onthaalbeleid 
gehoord hebben en zo in contact komen 
met vzw PIN) 

  28 
cijfer 
nog niet 
gekend 

    

Noot: het aantal nieuwe inwoners in de gemeente geeft op zich geen beeld van de 
bevolkingsaangroei in Denderleeuw, want elk jaar vertrekken ook heel wat mensen weer uit 
Denderleeuw (± 1500 mensen/jaar). Opgelet, bovenvermelde cijfers van vzw PIN gaan voor 2021 enkel 
over de periode juni-december vanaf de opstart van de nieuwe toeleider. 

* Hier werden ook gezinsleden van de bereikte gezinshoofden in opgenomen. Wanneer mensen geen 
interesse hebben, komt dit omdat ze verhuisd zijn vanuit een andere gelijkaardige Vlaamse 
gemeente, of senioren inwonend bij hun kinderen. 

 

Tijd (indicator) 

 
Tijd 

 

Geld (indicator) 

 
Geld 

 

(budget) Jaarrekening 2023 
 Rekening 2022 Rekening 2023 MJP 2023 NIEUW 

E Exploitatie    

Uitgaven 66.644,00 68.143,00 70.000,00 

Totaal Exploitatie -66.644,00 -68.143,00 -70.000,00 

 

ACTIEPLANNEN 

AP1092 Bestrijden van racisme en discriminatie 
 Rekening 2022 Rekening 2023 MJP 2023 NIEUW 

Exploitatie    

Uitgaven 0 0 500 

Totaal Exploitatie 0 0 -500 

 

ACTIES 

A10920 Deelname aan sensibiliserende actiedagen tegen racisme en discriminatie 
Status 
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Continu 

Stand van zaken (indicator) 

 
Stand van zaken (toelichting) 

In 2023 werd op 17 mei opnieuw de regenboogvlag gehesen om aandacht te geven aan de 
Internationale dag tegen homofobie en transfobie (IDAHOT). Hiermee geven we als lokaal 
bestuur aan dat iedereen welkom is en onverdraagzaamheid niet kan. Deze actie werd in 
de verf gezet op onze sociale media.  

Rond de Dag tegen racisme werd in 2023 niets specifieks gedaan wegens een langdurige 
vacante betrekking voor een inclusieambtenaar.  

Tussen 25 november en 10 december werd 't Kasteeltje in de oranje kleur verlicht in kader 
van de deelname aan de  wereldwijde actie "Orange the world". Deze campagne werd in 
het leven geroepen door de Verenigde Naties en heeft tot doel om het geweld tegen 
vrouwen te stoppen. 

Zie ook A10921 Samenwerken rond de thema's racisme en discriminatie met Aalst, Ninove en 
Geraardsbergen via deelname aan regionaal overleg 

 

Tijd (indicator) 

 
Tijd 

 

Geld (indicator) 

 
Geld 

 

(budget) Jaarrekening 2023 
 Rekening 2022 Rekening 2023 MJP 2023 NIEUW 

E Exploitatie    

Uitgaven 0,00 0,00 500,00 

Totaal Exploitatie 0,00 0,00 -500,00 

 
A10921 Samenwerken rond de thema's racisme en discriminatie met Aalst, Ninove 
en Geraardsbergen via deelname aan regionaal overleg 
Status 

In uitvoering 

Stand van zaken (indicator) 

 
Stand van zaken (toelichting) 

In het kader van een projectoproep rond polarisering en discriminatie werd nauw samengewerkt 
tussen de integratieambtenaren van de lokale besturen Denderleeuw, Ninove, Geraardsbergen, 
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Liedekerke en Aalst in de eerste helft van 2021. De projectsubsidies 'Dender 360°' werden 
toegekend waardoor in het najaar van 2021 werk werd gemaakt van de praktische invulling ervan. 
Het project ondersteunt de lokale besturen in hun regierol en wil inzetten op drie doelstellingen: 

 zichtbaar lokaal aanspreekpunt, 

 expertise vergroten en delen in de regio, 

 een preventieve daadkrachtige 360° aanpak tegen alle vormen van gewelddadige REP 
(Radicalisering, Extremisme, Polarisatie) offline én online  

In het voorjaar van 2022 werd een nieuwe projectoproep voor het verderzetten van Dender 360° 
gezamenlijk opgemaakt en ingediend. Lokaal bestuur Aalst is trekker van Dender 360°. Door 
corona en het wegvallen van de coördinator Samenleven van Aalst werden alle doelstellingen nog 
niet bereikt. Bij de aanvraag voor de uitbreidingsronde van het project Dender 360° blijven we 
inzetten op de drie bovenstaande doelstellingen. Doelstelling 3 wordt door de kleinere lokale 
besturen (lees: ook Denderleeuw) als prioritair aangegeven omwille van toenemende signalen 
rond polarisatie, racisme en discriminatie.  Aalst wierf een ambtenaar 'Radicalisering' aan die dit 
project inhoudelijk verder vorm geeft.   Naast onze dienst Samenleven, werd ook onze dienst 
Veiligheid betrokken in het project vanuit Denderleeuw.  

Vanuit het project Dender 360° werd er in mei 2023 gestart met een opleidingstraject rond online 
radicalisering en polarisatie. Het traject wordt georganiseerd door Stad Aalst in samenwerking 
met Textgain en bevat 8 sessies  waarbij telkens minstens 2 personen van Denderleeuw konden 
deelnemen. De sessies die in de loop van het jaar plaats vonden werden gevolgd door de 
dienst Communicatie en de inclusieambtenaar.  

Met de intergemeentelijke samenwerking Ninove/Geraardsbergen/Denderleeuw werd er in juli 
2023 een dossier voor Plan Samenleven ingediend om projectsubsidies binnen te halen voor de 
actie 'Lokaal actieplan polarisatie ontwikkelen en uitrollen'. Helaas werden geen nieuwe 
subsidies toegekend vanuit Plan Samenleven.  

 

Tijd (indicator) 

 
Tijd 

Uitgesteld 

 

Geld (indicator) 

 
Geld 

Projectsubsidie van de Vlaamse overheid rond preventie van extremisme en polarisatie 

 

(budget) Jaarrekening 2023 
 Rekening 2022 Rekening 2023 MJP 2023 NIEUW 
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Financiële tabel  BD109 - Werken aan samenleven in diversiteit 
 Rekening 2022 Rekening 2023 MJP 2023 NIEUW 

Exploitatie    

Uitgaven 66.644 70.021 73.500 

Totaal Exploitatie -66.644 -70.021 -73.500 

 

Opvolgingsrapportering 

2020 
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